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Tarkiye kadinlarin calisma hayati icinde yer almasi konusunda dinya siralamasinda maalesef
hic ileride degil. lleride oldugumuz belli noktalar var. Profesyonel yasamda, kamu sektériinde
calisan kadinlar var. Fakat diinya ile kiyaslanmayacak kadar disuk oranlardalar. Bugliin dinya
capinda sirketlerin genel madurlik ve Ust dizey yoneticilerine baktigimizda birgok kadinin var
oldugunu gortriz. Hatta CIA’de bile Gst diizey kadin ydneticiler calismaktadir. Tlrkiye’de de
kadina firsat verilmis olsa belki de onlar da Ust diizey noktalara gelecekler. Turkiye’'deki zihniyet
su; kadinin evinde oturup ¢ocuguna bakmasi gerektigini distinen “ben karimi ¢calistirmam abi”
zihniyeti. Oncelikle bunun degismesi lazim.

Kadinin ¢alismasi sadece para kazanma meselesi de degildir. Bilgi dederleniyor, kisisel
potansiyel ortaya konuluyor, bazi kadinlar bircok erkekten daha akilli ve daha zeki olabiliyor.
Erkek galisiyor diye kadinin oturmasi gerektigine dair bir zorunluluk da yoktur. Ayrica akilli bir
erkek, eger karisinda bdyle bir potansiyel gérmigse ki gogunlukla vardir, karisini ¢aligtirir.
Dolayisiyla aile daha zengin olur. Bir maas yerine iki maas girer, gocuklar daha iyi okullarda
okur.Butun kadinlarin galismasina imkan saglansa tlke buginkd konumundan iki kat daha fazla
zengin olur.

Nitekim su anda Turkiye’'de girisimcilerin %92-93’U erkek. Girisimci potansiyeli tagiyan bir kadin
ise ya anne-babasi izin vermedigi icin evde oturmak zorunda, ya da kocasi ¢ocuklarina
bak dedigi icin evde oturmak zorunda kaliyor. Bazilari da okuma yazma bilmiyor veya baslangi¢
sermayesini nasil bulacagini bilmiyor. Bitlin bu olumsuzluklari agmis, fikri var uygulamaya
hazir, ama sermayesi yok, bankaya gidiyor ama para alamiyor. Clink( kadinlar bankaya gittigi
zaman bir teminat isteniyor. Peki buglin bankaya teminat olarak gdsterilebilecek mallarin kagta
kaci kadinlarin Gzerinedir hi¢ distindiiniz mi? Yalnizca % 9. En son bankadan da geri
donecektir.

Dolayisiyla kadinlari birgok noktada engelleyen faktorler var. Okuma-yazma bilme oranlari
disik, calisma hayatina katilma oranlari dusuk, paraya ulagsma imkanlari disik. Bu da dogal
olarak kadinlarin Sivil toplum érgutlerine (STK) katihmlarinin da énline gegiyor. Bu sadece
Turkiye icin gecerli degil, butin diinyada bdyle. Diinya bu esitsizligi fark ettigi icin bir takim
Oonlemler almaya baslamis bulunuyor.

Halbuki toplumu erkek ve kadin birlikte olusturur. Kadinlarin aile iginde ¢ok 6nemli etkileri ve
tasarruflari bulunmaktadir. Aslinda deyim yerindeyse aileyi kadin ¢ekip cevirir. Zaten kadinin
fitratinda da bdyle bir yetenek var. O halde su sorunun cevabinin bulunmasi gerekiyor. Toplumu
ekonomik ve sosyal agidan etkileyecek ve yénlendirecek kisilerin icinde erkekler kadar kadinlar
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neden temsil edilemiyor?

Not: Bu yazi makale, kdse yazisi vs. gibi akademik bir yazi degildir. Sadece ders notu olarak
kullaniimaktadir..
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